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MARIJAMPOLES JAUNIMO ORGANIZACIJU TARYBOS ,,APSKRITASIS STALAS*
(toliau — MJOTAYS)

2023 - 2027 m. STRATEGIJA

VIZIJA

Patikimas ir stipriausias vietos valdzios, Svietimo ir verslo partneris, siekiantis teigiamy pokyciy
jauniems zmonéms, atstovaujant jy interesams ir jgalinant jaung Zzmogy kurti savo ir vietos
bendruomenés gerove.

MISIJA

Biidama platforma jaunimo organizacijy bendradarbiavimui ir interesy atstovavimui, MJOTAS siekia
jaunimui aktualiy poky€iy Marijampolés savivaldybgje.

VERTYBES

MIJOTAS veiklos pagrindas yra interesy paZinimas bei legitimus atstovavimas, paremtas
brandZios demokratijos principais. Konsoliduota Nariy nuomoné ir interesai nubrézia organizacijos
veiklos kryptis bei prioritetus. MJOTAS Pirmininkas, Valdyba, Biuras ir Revizijos komisija vykdydami
veikla vadovaujasi bendrai sutartais Nariy interesais.

. BENDRUOMENISKUMAS. Gerbdami savo ir partneriy nepriklausomybe mes siekiame
prasmingo ir ilgalaikio bendradarbiavimo.

. SKAIDRUMAS. Uztikrindami skaidrig organizacijos veiklg aiskiai ir laiku pateikiame visg
aktualig informacijg apie savo strategija, sprendimus ir procediiras.

. INOVATYVUMAS. Kirybiskai veikdami kartu ir atskleisdami naujy idéjy potenciala mes
nuolat mokomés vieni i$ kity.

. SAVANORYSTE. Savanoryste laikydami jaunimo veiklos pagrindu puoseléjame profesionaly ir
atsakingg savanoriskos veiklos organizavima, taip ugdant jauny zmoniy pilietiSkuma.

. ATVIRUMAS. Esame tolerantiski, vienijantys, priimantys ir iSklausantys jvairias nuomones.

. DEMOKRATISKUMAS. Kurdami jvairovei atvira aplinka mes ieskome bendry sprendimy.
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STRATEGINIAI TIKSLAI

MJOTAS ir jos organizacijy Nariy stiprinimas.

Kokybiskas atstovavimas MJOTAS organizacijy Nariy interesams bei jauny Zmoniy jtakos vietos

valdzios sprendimy priémimui didinimas.

w

o &

Tarpinstitucinio bendradarbiavimo skatinimas jaunimui aktualiais klausimais.

Jaunimo, jaunimo veiklos ir savanorystés jvaizdzio gerinimas.

Savanoriskos veiklos ir pilietiSkumo skatinimas Marijampolés savivaldybéje.

STRATEGINIU TIKSLU UZDAVINIAI

1. MJOTAS ir jos Nariy organizacijy stiprinimas

1.1.

>
>

1.2.

Vykdyti nuolating MJOTAS organizacijy Nariy poreikiy stebéseng ir analize.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Bent kartg per metus rengiamos MJOTAS Nariy internetinés apklausos.

Per metus aplankomos bent 3 organizacijos Narés. Susitikimy metu aptariamos Nariy
jsitraukimo j MJOTAS veiklg galimybés bei diskutuojamos Nariy veiklos kokybés gerinimo
galimybés.

Uztikrinti zmogiSkuosius iSteklius, reikalingus MJOTAS veiklai jgyvendinti.

Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Planuojama islaikyti 5 Zmoniy MJOTAS organizacing komandq, per metus jtraukiant bent 2

naujus savanorius.

» Uztikrinti efektyvig zmogiskyjy MJOTAS istekliy valdymo sistemq.

1.3.

A\

1.4.

Uztikrinti MJOTAS Nariy organizacijy tarpusavio bendradarbiavima, kompetencijy kélimg.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Per metus jgyvendinti ne maziau kaip 2 veiklas, skirtas MJOTAS Naréms stiprinti.

Per metus | MJOTAS veiklas tiesiogiai jtraukti ne maZiau kaip 150 individualiy jauny Zmoniy.
Per metus suorganizuoti bent 2 MJOTAS Vadovy klubus.

Skatinti naujy organizacijy jungimasi prie MJIOTAS

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Siekti, kad kiekvienais metais bent 1 organizacija tampa MJOTAS Nare.

Sukurti MJOTAS Naréms ir potencialioms organizacijoms, galincioms ir/arba siekiancioms tapti
MJOTAS Narémis patrauklius, aktualius ir jaunimo organizacijas vienijancius bei stiprinancius
MJOTAS Narystés paketus su specialiais pasiiilymais organizacijoms. Uztikrinti Sio paketo
vieSinimgq ir jgyvendinimg.
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1.5 Didinti MJOTAS bendradarbiavima su kitomis Lietuvos savivaldybiy jaunimo organizacijy
tarybomis, nacionalinémis ir tarptautinémis organizacijomis;

Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Palaikyti rysj su kitomis regioninémis jaunimo organizacijy tarybomis, jsitraukti j bendry

klausimy sprendimq ir dalintis geraisiais pavyzdZiais, siekiant plésti ir uZtikrinti
bendradarbiavimq.

» Palaikyti rysj su nacionalinémis jaunimo ir/arba tarptautinémis organizacijomis bei prisideti
prie veikly jgyvendinimo, siekiant plésti ir uztikrinti bendradarbiavimg.

1.6. Uztikrinti tvarkingg ir skaidry MJOTAS dokumentacijos valdyma, dokumenty prieinamuma
MIJOTAS Naréms bei Sviesti organizacijas buhalterinés apskaitos ir dokumenty tvarkymo srityje.
Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Talpinti visg MJOTAS Naréms aktualig informacijg MJOTAS internetiniame tinklapyje,
sudarant galimybe pasiekti MJOTAS veiklos bei kitus dokumentus.

» Planuojama surengti bent 1 mokymy sesijg per dvejus metus buhalterinés apskaitos ir
dokumenty tvarkymo tematika jaunimo nevyriausybinéms organizacijoms.

2. Kokybiskas MJOTAS organizacijuy Nariy interesy atstovavimo uZtikrinimas, jauny Zmoniy

jtakos vietos valdZios sprendimy priémimui didinimas

2.1. Atstovauti MJOTAS Nares organizacijas visuose su jaunimo klausimais susijusiuose sprendimy

priémimo procesuose Marijampolés savivaldybéje, Marijampolés regione ir Lietuvos

Respublikoje.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Planuojama uztikrinti maksimaly MJOTAS atstovy jsitraukimgq j savivaldybés administracijos
suformuoty darbo grupiy, komitety taryby ir kity struktiry sudétis, siekiant atstovauti jaunimo
interesams skirtingose srityse Marijampolés savivaldybéje ar regione.

» Uztikrinamas kokybiskas ir atsakingas MJOTAS atstovavimas Lietuvos jaunimo organizacijy
taryboje.

2.2. Uztikrinti kokybiSka, sklandzig, atsakingg ir jaunimo poreikius atliepiancia Marijampolés

savivaldybés Jaunimo reikaly tarybos (toliau — SJIRT) veiklg.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Reglamenty numatyta tvarka deleguoti MJOTAS atstovus j SJRT.

» Uztikrinti, kad MJOTAS deleguoti atstovai | SJRT, dalyvaudami SJIRT veikloje, savo pozicijas
derinty su MJOTAS Nariy organizacijy isreikSta pozicija.

» Uztikrinti, kad MJOTAS deleguoti atstovai j SIRT dalyvauty ir kokybiskai atstovauty MJOTAS
interesams ne maziau kaip 70 proc. SJRT veikly per metus.
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2.4.

2.5.
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Organizuoti bent 2 kartus per metus susitikimus su SJRT nariais ir bent 2 atskirus susitikimus su
MJOTAS deleguotais SJRT nariais.

Siekiant jgalinti kokybiskai atstovauti ir informuoti supazindinti MJOTAS j SIRT deleguotus
atstovus su MJOTAS Nariy organizacijy poreikiais, keliamais klausimais, rengiamais
dokumentais ar pozicijomis.

Nuolat rinkti ir sisteminti jaunimo organizacijoms aktualig informacijg.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Bent 1 kartq per ménesj issiysti naujienlaiskj jaunimo organizacijoms su aktualia jaunimo
politikos jgyvendinimo informacija.

Nuolat viesSinti jaunimo iniciatyvy, jaunimo politikos ar kity finansavimo konkursy skelbimus.

Stiprinti rySius su Marijampolés savivaldybés sprendimy priéméjais ir administracija.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Kviesti Marijampolés savivaldybés sprendimy priéeméjus ir administracija dalyvauti diskusijose,
skirtose jaunimo politikai formuoti.

Dalyvauti ir organizuoti tarpZinybinius susirinkimus jaunimui aktualiems klausimams spresti.

Uztikrinti jaunimo atstovavimo ir stiprinimo, apklausy ir poreikiy analizés paslaugy teikimg
Marijampolés savivaldybés administracijai.

Uztikrinti MJOTAS nariy interesy atstovavima nacionaliniu ir tarptautiniu lygmeniu.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Dalyvauti Lietuvos jaunimo organizacijy tarybos organizuojamuose renginiuose.

Dalyvauti tarptautiniuose renginiuose, mokymo kursuose bei kitose iniciatyvose.

Uzmegzti tarptautinj bendradarbiavimg su uzsienio nevyriausybinémis organizacijomis.

Sukurti MJOTAS Alumni klubg ir uZtikrinti jo veiklos tgstinuma.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
Sudaryti MJOTAS Alumni klubo (Pirmininky, Valdybos, Revizijos komisijos, Biuro ir kity
asmeny) kontakty sqrasq.

Bent kartg per metus suorganizuoti susitikimg su MJOTAS Alumni klubu ir uztikrinti Sio klubo
nariy Ziniy ir kompetencijy perdavimg MJOTAS Naréms organizacijoms.
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3. Tarpinstitucinio bendradarbiavimo skatinimas jaunimui aktualiais klausimais

3.1. Uzmegzti rysius ir tapti socialiniu partneriu savivaldybéje veikian¢ioms jstaigoms, kurios dirba

su jaunimui aktualiais klausimais.

Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Susisiekti su ne mazZiau kaip 5 jstaigomis per metus, kurios dirba su jaunimui aktualiais
klausimais ir kurios gali biti MJOTAS socialiniais partneriais, arba palaikyti rysj ir didinti
bendradarbiavimg su jstaigomis-partneriais.

»  Sudaryti bendradarbiavimo sutartis su ne maziau kaip 3 jstaigomis, siekiant organizuoti bendras
veiklas jaunimui ir jaunimo organizacijoms.

3.2. Stiprinti ir palaikyti rySius tarp MJOTAS Nariy organizacijy, valdymo organy ir savivaldybés

atstovy.

Tiksly pasiekimo kriterijai:

»  Suorganizuoti MJOTAS ir MJOTAS Nariy susitikimus su Marijampolés savivaldybés meru ir/ar
mero pavaduotojais ir/ar Marijampolés savivaldybés administracijos direktoriumi bent 1 kartq
per metus.

» Stengtis uztikrinti reguliarius susitikimus tarp MJOTAS atstovy ir Marijampolés savivaldybés
tarybos ir/arba administracijos atstovy, siekiant palaikyti bendrg jaunimo politikos formavimo
ir jgyvendinimo pulsq Marijampolés savivaldybéje.

3.3. Bendradarbiauti su Marijampolés savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriumi formuojant ir
igyvendinant jaunimo politikag Marijampolés savivaldybg¢je.
Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Uztikrinti reguliariy susitikimy su jaunimo reikaly koordinatoriumi organizavimg.

» Pateikti bent 2 MJOTAS Nariy organizacijy patvirtintas ir/arba MIOTAS Valdybos sprendimu
suformuotas (pagal MJOTAS [staty numatytq tvarkq) pozicijas, rezoliucijas ar rekomendacijas
Marijampolés savivaldybés merui, Marijampolés savivaldybés tarybai arba Marijampolés
savivaldybés administracijos direktoriui, susijusias su jaunimo politikos formavimu ir kokybisku
jgyvendinimu Marijampolés savivaldybéje.

4. Jaunimo ir jaunimo veiklos jvaizdZio gerinimas

4.1. Didinti MJOTAS ir MJOTAS Nariy veiklos Zinomuma visuomenéje.

Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Vykdyti nuolating komunikacijg MJOTAS socialiniuose tinkluose bei internetiniame puslapyje.
» Sukurti MJOTAS Strategijos 2023 — 2027 metams ir metiniy veiklos plany viesinimo plang.

» Uztikrinti patraukly MJOTAS vizualinj identitetq.
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4.2. Uzmegzti ir stiprinti rySius su privaciu sektoriumi, siekiant pridétinés vertés MJOTAS veiklai.
Tiksly pasiekimo kriterijai:
» Palaikomas arba sukuriamas reguliarus rysis su bent 5 nuolatiniais MJOTAS veikly réméjais.

»  Sukurti likescius atliepianti MJOTAS pristatymgq, pasiilymy ir reikmiy paketq.

4.3. Siekti kokybisko ir aktualaus informacijos apie MJOTAS, MJOTAS Nares bei kitas jaunimo
veiklas pateikimo visuomenei.
Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Kviesti Marijampolés televizijos atstovus daryti reportazus MJOTAS ir MJOTAS Nariy
renginiuose.

» Per metus parasyti ir paviesinti bent 4 straipsniai apie MJOTAS ir MJOTAS Nariy veiklg.

»  Sudaryti bendradarbiavimo rysius su naujieny sklaidos priemonémis.

4.4. Uztikrinti MJOTAS atstovy atskaitomybe ir atgalinio rySio pateikimg MJOTAS Naréms
organizacijoms bei visuomenei.
Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Pagal MJOTAS [staty numatytqg tvarkq parengti ir pristatyti MJOTAS veiklos ir finansing
ataskaitas.

» Pagal MJOTAS [staty numatytq tvarkg per metus suorganizuoti bent 1 visuotinj nariy
susirinkimg.

» Viesinti MJOTAS Pirmininko, Valdybos, Revizijos komisijos ir kity komisijy, darbo grupiy ar
taryby, kuriose MJOTAS turi/yra delegaves atstovus, veiklg, priimtus sprendimus, posédziy
lankomumgq ir kitq MJOTAS Naréms organizacijos bei visuomenei aktualiq informacijq apie
MJOTAS veiklg.

5. Savanoriskos veiklos ir pilietiSkumo skatinimas Marijampolés savivaldybéje.
5.1. Kelti MJOTAS Nariy bei kity jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy Zinias savanorystés
tematikoje.
Tiksly pasiekimo kriterijai:
»  Sudaryti sqlygas priimti savanorius, jgyvendinant MJOTAS veiklas.

» Konsultuoti Marijampolés savivaldybés jaunimo organizacijas savanorystés skatinimo
klausimais.

» Uztikrinti kokybiskq MJOTAS savanoriskos veiklos programos sudarymgq ir jos jgyvendinimg.

» Organizuoti ne maziau kaip 2 veiklas per metus, skirtas savanoriskos veiklos Zinomumui regione
didinti, skatinancias jaunus zmones jsitraukti j savanoriskq veiklg.
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5.2. Uztikrinti MJOTAS, MJOTAS Nariy organizacijy Marijampolés savivaldybés jaunimo
dalyvavima pilietinése veiklose.
Tiksly pasiekimo kriterijai:

» Inicijuoti ir jgyvendinti ne maziau kaip 3 skirtingas jauny Zmoniy pilietiskumgq stiprinancias
veiklas per metus Marijampolés savivaldybéje

Patvirtinta Marijampolés jaunimo organizacijy tarybos ,,Apskritas stalas* Neeiliniame visuotiniame
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